“Transformando(nos)
desde el feminismo:
avanzando en la
construccion de una
economia solidaria

y feminista”

Experiencias de Euskadi, Madrid y Aragon.
Marian Diez, Zaloa Pérez, Maria Atienza

y Silvia Ortega (Comision de Feminismos
de REAS Red de Redes)

ENCUENTRO INTERNACIONAL

ECONOMIAS TRANSFORMADORAS

DICIEMBRE Tejiendo una economia
2018 / para la sostenibilidad de la vida.
CORDOBA iA enredarse!
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El camino recorrido

» 2008: Colaboraciones puntuales e individuales entre
investigadoras de la UPV/EHU (Hegoa) y REAS Euskadi.

e 2012: Firma del convenio de colaboracion entre la
UPV/EHU y REAS Euskadi: busqueda de un espacio
estable, estructurado y colectivo.

* 2012: Aprobacion del proyecto de investigacion Andlisis de
instrumentos para la transformacion y cohesion social.
Aplicacion desde un marco de integracion de la economia
feminista y la innovacion social. Convocatoria Universidad-
Sociedad 12/14.

» Creacion de un grupo estable de investigacion
formado por investigadoras de la UPV/EHU y
personas y entidades de REAS Euskadi.

2014: Creacion del grupo EkoSolFem de REAS Euskadi.



2014: Nace EkoSolFem

* Un grupo estable de trabajo dentro de REAS
Euskadi que se suma a los ya existentes
(Auditoria Social, Mercado Social)

* Donde participan las organizaciones de la red,
personas de la estructura e investigadoras y
activistas feministas.

* Y que trabaja en base a reuniones mensuales.




U

estras tareas 2014-2018

TEORIA

DIAGNOSTICO DE

REAS EUSKADI

Investigacion

Construccion de Proyecto de
discurso ES y EG Investigacion
REAS- UPV

Sensibilizacion
Social

Publicacion:
Presentacion (Junio
2014). Se presentara
tambien el grupo
estable de trabajo y el
proceso iniciado.
Jornadas

{22 wrimestre 20148)
para trabajar el tema
ES y EF

En 2015 se inicia un proceso de cambio organizacional pro equidad de genero que comienza
con un diagnostico de las relaciones de genero que se producen dentro de la organizacion y el
diseno e impilentacion de un pian de accion con una duracion de 24 meses. 2015-2017

AUTODIAGNOSTICO
ORGANIZACIONES

PRACTICA

=<

Se realizaria una experiencia de auto diagnostico con varias entidades o empresas de REAS
Euskadi interesadas en el proceso. Este proceso sera dinamizado y apoyado por €l grupo
estable de trabajo. El grupo eKoSolFem seria el grupo interno encargado de cuidar del proceso
que contaria tambien con Ia asisiencia tecnica de REAS EBEuskadi. Fase de sensibilizacion-
seduccion de entidades durante 2015 y realizacion de autodiagnosticos durante 2016. Se
establece en 10 el numero maximo de organizaciones con las gue comenzar este proceso.

Politica de genero Definir una politica de genero para la red:
2017
Asambiea 2014. DAFO
HREAS Aprobacion de las lineas
Euskadi Incidencia en lineas estrategicas Mayo 2014

estrategicas y
grupos de trabajo
~

- Sensibilizacion Politizacion
Enmdacdis [ P retas

Definir estrategia para incorporar €1l
trabajo del grupo estable en los
diferentes grupos de trabajo.




Sostenibilidad de la vida EL DESPLIEGUE

Critica y activismo =

Publicacidn del libro “Sostenibilidad de la Vida:
Aportaciones desde la economia solidaria, feminista
y ecoldgica”. Con un articulo sobre “La economia
sera solidaria si es feminista: Aportaciones de la
economia feminista a la construccion de una
economia solidaria”.

Papeles de la ESS n2 4: Economia Feminista y
Economia Solidaria: elementos para una agenda

Comunicaciones a Congresos de Economia Critica, de
Economia Feminista y de Economia Solidaria para
difundir nuestro trabajo colectivo. R ———

L : . ExoNoIA FENMINL
Participacion activa en la organizacion del Il L

Congreso de Economia Solidaria 2017 en Bilbao.
Comité cientifico, ponencias en diversos ejes y
acciones reivindicativas.




Pensando juntas

Organizacion de jornadas:

2014: éEs posible poner la vida en
el centro de la economia? Donosti
2015: La bolsa o la vida. Conflictos
y alternativas entre Economiay
Vida. Bilbao.

IEX LR LT ER WO IES on Espacio 2016, Easo 43, Donostia-San Sebastian

ALY LELICE L A ERTGEY en el centro de la economia?

0F:30-10:15

Recepcidn
10:1510:30  Presentacién de la jornada. REAS Euskadi -Red de Economia Alternativa y Solidaria-
10:30.11:30  Construyéndonos desde |a teoria

£Qué es es
Reflexione

poner la vida en &l centro?
de la economia solidaria y feminista

Dinamizada por &l grups ekoSolFem (Ecanomie Selidaria y Sconamia Feminists] de REAS Euskadi

ison las organizaciones sociales
y de la Economia Sclidaria espacios donde 11:30.42:00  Descanso
se puede poner la vida en el centro?

;facilitan unas condiciones de vida dignas?

12:0003:00  Pensandonos desde la practica
£Son las arganizaciones sociales y de la economia solidaria espacios donds
se puede poner la vida en el centro? Experiencias de construccién de espacios
socioecondmices alterna

Conflictos y alternativas entre economia y vida
Martes 24 de marzo « C/ Pelota n° 10 (Edificio la Bolsa)

;5@ tienen an cuenta nacesidadas mas alls de lo
material? [relaciones sociales, emocionales...)

Nos dividiremos en grupos mas pequefios para trabajar de manera simultanes

s generan relaciones mas horizontales, sobre estas experiencias:

equitativas y abiertas? * Mercado Sedal (castellanc) hitp-//mercadosocial konsumoresponsable.coop! 1000 Proscntacide o0 oinkiay
gestan impulsando un cambio de relaciones * Fiare Banca Etica (castsllano) www fiarsbancastica coop ) M- . para una vida sostenible
de poder? » GUreztatu, iniciativa para revivir y repensar |a sctividad del mercado de Arrssats. L i‘ig"ca"“’;':msjg"Igasr:)asty;f;""mféa' Colocando la vida en el centro
T fevdin e ro TR Bagara (suskera) http://blogak.goiena.sus/gureztatu/ o Ia vida dela cons'l’.uccién. de comunidad

. * Andere Nahia (castellanc) www.anderenahia asso fr/es/presantacion.htm| Miriam N o el Naida Ce Cuidadora -
zque dificultades encuentran para hacer i X X iam Nobre - www.sof.org| i .
e i o e S » Basharri Sarea (euskera) www.basherrisarea.org Activista feminista integrante del SOF Espacios vivibles y sostenibles

. . (Sempreviva Organizagao Feminista). frente a la mercantilizacion de la ciudad

£9ué hemos aprendido? ;qué ha cambiado? Daniela Osorio Colectivo Punto§ - punts.org
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13:0013:50  Puesta en comin del trabajo en grupos :

13:5014:00  Cierre jornada

www.economiasolidaria.org/jornada_sostenibilidad_vida_donostia

Inscripciones: www.economiasolidaria.org/inscripcion_ekoSolFem

{afora méximo 50 personas)

¥ el 15 de noviembre
ijnos vamos de feria!
lioazen azokara!

Feminista integrante de la Base Ateneu Cooperativo
y de la XES (Xarxa d’economia solidéria).

11:30 Descanso y café en Ekoetxea (Calle pelota r° 5)

La sostenibilidad de la vida en las organizaciones
de economia social y solidaria
Pandora Mirabilia - www.pandoramirabilia.net

13:30 Cierre de la jomada

S l.d » hers ey Lasockedad Orgariza Cofinancin . 2016, Eone 23 Para mas informacion: r,
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Trabajo interno en
nuestra red

EkoSolFem es el grupo de trabajo mas numeroso, mas
activo y propositivo de REAS Euskadi.

Se ha incluido una nueva linea de trabajo sobre
Feminismo y ES dentro del Plan Estratégico de REAS
Euskadi 2014-2018.

El grupo de Mercado Social trabaja por introducir la
perspectiva feminista en nuestras Ferias anuales.

Sensibilizacion

Se ha iniciado un proceso de cambio organizacional
pro equidad de género en la estructura de la red REAS
Euskadi: diagndstico de las relaciones de género

dentro de la organizacién y disefio de un plan de
accion. Bizigarri 2018-2022.




Laboratorio de roles relacionales

Roles Relacionales Fundamentales en

grupos de trabajo colaborativo
(y protocolo de uso)

Desde enero del 2014, el grupo de meetcommons #LoRelacional nos
juntamos mensualmente en WikiToki para encontrar un enfoque pleno
sobre el binomio productivo y reproductivo en equidad, e intentar a
responder a preguntas que ya hemos mencionados en el texto

HACIENDO VISIBLE [ O INVISIBLE y que, cual “cobayas de lo
relacional”, significamos conjuntamente en:

£ Como cruzar las tareas productivas y relacionales [reproductivas)
para gue en cada proyecto se tenga presente lo relacional coma
parte intrinseca de todos ¥ cada uno de los proyactos y para gue sea
ejercida conscientemente por todas las personas que participan del
mismo y no nos fijemos dnicamente en los resulfados?
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Estructura para Reuniones Aefectivas

Desde el grupo de #LoRelacional detectamos la necesidad de
{relestructurar las reuniones de trabajo colaborativo. Con la infencion
de equilibrar ttempos y esfuerzos sobre jas tareas, se trala de armar
una ESTRUCTURA que nos ayude & mantenar reuniones con mayor
suficiencia y comprension, y nos hemos basado -como primer paso
para alcanzario- en la atencion sobre los cuidados y las relaciones
afectivas.




1

AIREAR LA TIERRA:

EL ABONO ES ALIMENTO:

2

EL SEMILLERO:

DISENAR LA HUERTA:

LA POLINIZACION:

d

SISTEMA DE RIEGO:

TRASVASE Y APRENDIZAJE COLECTIVO:

RECOLECCION:

EkoSolFem en las ferias




Lineas de trabajo

1. Construir discurso critico en torno a la
ESS con aportes de los feminismos y la
Economia Feminista

2. Incorporar en proyectos estratégicos
como el MES todo lo que tiene que ver
con el ambito reproductivo

3. Revisar nuestras organizaciones
4. Generar materiales utiles y permear

5. Seguir trabajando las resistencias hacia el
feminismo



